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Christiani plant den Aufbau von Skill Test Zentren in verschiedenen Landern,
in denen Arbeiter, die in ein Land einreisen mochten, Uberprift werden sollen,
ob sie die notwendigen Qualifikationen besitzen. Dieses Anliegen haben zz.
Besonders die Golf-Staaten, in denen viele sogenannte ,Foreign Workers*
arbeiten, die aus Indien, asiatischen Staaten oder bevélkerungsreichen
arabischen Staaten kommen. Es sollen ein Modell und Anweisungen fir
Arbeitsablaufe entwickelt werden, nach denen solche Zentren aufgebaut werden
kdnnen. Zu beachten sind:

Regionale Besonderheiten

Lokale Zentren

Kommunikationstechnische Infrastrukturen

Technische Ausstattung von Testzentren

Softwareméaliige Ausstattung von Testzentren
Schulung von Betriebspersonal

Aufbau einer Ablauforganisation zur Erfassung von Test-Kandidaten,
Durchfuhrung der Tests, Zertifizierung der erfolgreich Getesteten

o Abbau psychologischer Barrieren, sich einem Screening zu stellen.
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